ALTERNANCE - BPJEPS LTP

Située en bord de I'Erdre et a 20 km au nord-est de I'agglomération nantaise, la Ville de Nort-
sur-Erdre (9584 habitants) est caractérisée par une forte croissance démographique en raison
de son attractivité. Elle est particulierement connue pour ses événements culturels et son
patrimoine naturel. Pour mener a bien ses projets, la municipalité s’appuie sur une
administration composée de 120 agents. Dans ce contexte, la Ville recrute un/une :

Animateur/Animatrice des accueils de loisirs
Temps de travail : 35H
Date limite de candidature : 16/08/2024
Date prévue de recrutement : 26/08/2024
Type de I'emploi : Alternance
MISSIONS PRINCIPALES
Rattaché(e) aux responsables de I'Accueil de loisirs, vous serez amené(e) a :

Assurer les missions de direction en cas d’absence des directrices maternelle et
élémentaire :

- Assurer la mise en ceuvre de la réglementation dans I'organisation des services

- Assurer la sécurité Morale et physique des participants

- Encadrer des équipes d’animation, assurer le suivi des stagiaires.

- Elaborer les plannings des activités journaliéres

- Accueillir, faire du lien avec les partenaires éducatifs

Mettre en ceuvre des actions d’animation sur les différents temps de I’enfant d’age
maternel et élémentaire :
- Participer a I'élaboration et la mise en ceuvre des projets pédagogiques des
structures
- Participer a I'élaboration du planning d’animation pour les mercredis et les temps de
vacances en concertation avec les équipes
- Animer les temps d’accueil périscolaire des enfants d’age maternel et élémentaire

Participer a la gestion administrative du service :
- Gérer les réservations des familles a I'accueil de loisirs mercredi/vacances
- Commander les repas aupres du prestataire pour les mercredis et vacances
- Gérer I'utilisation des crédits alloués
- Réaliser les réservations de prestations, achats, transport, hébergement

PROFIL

Vous étes titulaire du BAFA et d’'une attestation de formation au secourisme. Vous justifiez
d'une expérience d'animation auprés de groupes d’enfants ou de jeunes et souhaitez-vous
professionnaliser en vous engageant dans un BPEJEPS LTP. Vous étes organisés, savez faire
preuve d’initiatives.

Vous étes doté d’'une bonne qualité relationnelle et appréciez particulierement le travail
d’équipe.

Vous vous reconnaissez, déposez votre candidature !



REMUNENERATION

La rémunération est fixée en fonction de I'age et de la progression dans le cycle de formation.
CANDIDATURE

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser a :

Monsieur le Maire - 30 rue Aristide Briand - B.P.9 - 44390 NORT SUR ERDRE
Ou par mail : rh@nort-sur-erdre.fr

Informations complémentaires au Pole Enfance et Action Educative: par courriel
enfance.jeunesse@nort-sur-erdre.fr ou par téléphone au 02.51.12.01.44
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