
Janvier 2022 

  

 

 

 

par voie contractuelle 

 
• Poste à pourvoir au sein du Pôle Enfance Jeunesse à compter du 01/09/2025 
• CDD année scolaire (septembre 2025 à juillet 2026) 
• 28h hebdo en période scolaire – Périscolaire et Restaurant Scolaire   

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

RECRUTE : 

Animateur(rice) polyvalent(e) 

Profil recherché : 

• Expérience sur un poste similaire auprès du public serait un plus 
• Connaissance de la règlementation et des normes en vigueur relatives à 

l’accueil des enfants 
• Aptitude à mettre en œuvre des animations en cohérence avec le projet 

pédagogique et la règlementation des ACM en vigueur 
• Capacités d’adaptation et de réaction à divers publics, besoins et situations 

d’urgence 
• Faculté à travailler en équipe  

Descriptif contractuel :  
 

Type de contrat : Emploi à durée déterminée de 10 mois. 
 

Lieux de travail : St Laurent sur Sèvre 
 

Niveau minimum souhaité :  
- Expérience sur un poste similaire bienvenue 
- Formation au 1er secours bienvenue 

 
 

Rémunération : statutaire 

 
CV et lettre de motivation à adresser à : 
M. Eric COUDERC, Maire – Place de la mairie – 85 290 SAINT LAURENT 
SUR SEVRE 
 

Ou par mail à enfance.jeunesse@saintlaurentsursevre.fr 
 

Missions : 

• Intervention au Périscolaire (matin/soir) & Restauration Scolaire 
• Accueil & Encadrement et ou service de groupes d’enfants 
• Temps d’entretien des locaux 
• Gestion de la vie quotidienne des enfants 
• Respect et mise en œuvre des consignes de sécurité et d’hygiène 

concernant les personnes, le matériel et les locaux utilisés 
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