Diplame d'Etat Supérieur de
la Jeunesse, de I'Education

Populaire et du Sport

| SPECIALITE : « Animation Socio-Educative ou Culturelle»

l MENTION : « Direction de structure et de projet»

] Notre coloration : Participation et pilotage de projets de territoire a visée
de transformation sociale

l Certification Niveau 6

Le DESJEPS spécialité « Animation Socio-Educative ou Culturelle » forme des professionnels capables d’analyser une

organisation et son environnement, de concevoir et piloter un projet de développement stratégique, ainsi que de

gérer ses ressources financiéres et humaines.La formation combine apports théoriques et expériences pratiques pour

préparer efficacement a la vie professionnelle.

\- T

DUREE RYTHME D’ALTERNANCE LIEUX
21 mois 1 semaine par mois en formation Angers (49)

LES OBJECTIFS

LES © DE FAMILLES RURALES

« Formations ancrées dans ’éducation populaire. FORMER DES PROFESSIONNELS CAPABLES DE :

« Promotion de la personne par l’engagement, la solidarité et @ Construire la stratégie d’une organisation du secteur
’inclusion.

e Théorie et pratique associées dans une pédagogie participative
et respectueuse du vivant, tant dans la dimension sociale

@& Gérer les ressources humaines et financieres d’une
organisation du secteur

qu’écologique. @ Diriger un projet de développement

o Intégration dans un réseau solidaire engagé pour un avenir durable] @ Organiser la sécurité dans le champ de U’activité

PREREQLIS .

Etre titulaire du Diplome d’Etat relatif aux Fonctions

LES DEBOLCHES

2 Directeur.trice d’association

d’Animation (DEFA) ou de diplémes reconnus équivalents
2 Responsable de service en lien avec ’animatin socio-culturelle Etre titulaire du DEJEPS spécialité «Animation Socio-

Educative ou Culturelle»

2 Chargé.e de missions

Etre titulaire d’un dipléme de niveau 5 DUT carriéres
sociales option animation, DEUST animation dans le
champ de "animation

Etre titulaire d’un dipléme de niveau 6

Qualiopi
processus certgé » Fam'

Justifier de 36 mois d’activités professionnelles

I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE ruralre . .
«La certification qualité a été délivrée | Viore wieux ! | correspondant a 2 400 heures minimum
au titre des catégories d’actions
suivantes : actions de formation et VAE» PAYS DE LA LOIRE |




Bl CONTENUS DE LA FORMATION EVALUATION B

BLOC DE COMPETENCES 1

Attentes : Un dossier écrit accompagné d’un
oral analysant la définition d’une stratégie
de développement au sein d’une structure
d’animation socio-éducative, culturelle ou

sportive.

Construire avec les instances de gouvernance, la stratégie de développement d’une
structure dans le domaine de ’animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive.

BLOC DE COMPETENCES 2

I . . s . . de développement au sein d’une structure
[’animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive. N I
d’animation socio-éducative, culturelle ou

sportive.

BLOC DE COMPETENCES 3

Attentes : Un dossier écrit et un oral
analysant une expérience de gestion des
ressources humaines, de démarche QSSTE

et de management au sein d’une structure
d’animation socio-éducative, culturelle ou
sportive.

Manager I'équipe et gérer les ressources humaines et la démarche «Quialité, Sécurité, Santé
au travail et Environnement» d’'une structure dans le domaine de I'animation socio-éducative,
culturelle et/ou sportive.

BLOC DE COMPETENCES 4

Attentes : Un dossier écrit et un oral analysant
une expérience de gestion financiére,
matérielle et administrative au sein d’une
structure d’animation socio-éducative,
culturelle ou sportive.

Assurer la gestion financiére, matérielle et administrative d’une structure dans le
domaine de I’animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive.

Attentes : Un document écrit accompagné d’un
oral analysant une expérience de conception,
Concevaoir et diriger un projet de développement d’une structure dans le domaine de de mise en ceuvre et d’évaluation d’un projet
Qs

Bl METHODES PEDAGOGIQUES

o Activités de découverte : étude de cas, exposé interactif, démonstration

o Activités d’apprentissage : démonstration pratique, apprentissage technique

e  Activités de mise en situation, cas concret VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?
Inscrivez-vous a [’une de

. MDDALITES DIINSERIPTIDN nos réunions d’informations
chaque mois sur notre site

internet !

DOSSIER ENVOI POSITIONNEMENT
téléchargez le dossier de envoyez-nous votre participez aux deux journées de
candidature dossier complété avec les positionnement pour confirmer
piéces justificatives votre choix
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REDACTION SELECTION ENTREE EN

d'une note personnelle® présentez-vous aux tests de
sélections (épreuve écrite, FORMATI 0 N
entretien de motivation)

*“rédigez une note personnelle qui retrace votre expérience dans le domaine de lanimation (salariée ou non) ainsi que vos motivations pour entrer en formation

POUR PLUS

Qualiopi» E "‘ Q@ 107 RUE DE LETANDUERE, 49000 ANGERS ~ D/INFORMATIONS,
am/jles

processus certifié RENDEZ-VOUS SUR

I N REPUBLIQUE FRANGAISE ru ra

¢, 02.41.25.38.60 NOTRE SITE INTERNET !
s gt oo e e N ~ I ol
saates s s de fotion o - P S e e & FR.PAYSDELALOIRE@FAMILLESRURALES.ORG [=]1 _ill-'jf_-,_




