
CC DACM Certificat Complémentaire 
de Direction d’Accueil 
Collectif de Mineurs

SPÉCIALITÉ : « Diriger un Accueil Collectif de Mineurs» 

DURÉE
15 jours

RYTHME D’ALTERNANCE
15 jours de formation théorique et 18 jours 

(minimum) de stage pratique en ACM

LIEUX
Angers (49)

Le CC DACM spécialité « Diriger un Accueil Collectif de Mineurs » prépare des 

personnes titulaires ou en cours d’acquisition d’un BPJEPS autre que la mention 

«Loisirs Tous Publics», d’un DEJEPS ou DESJEPS, de gérer un Accueil Collectif 

de Mineurs et d’exercer la fonction de Directeur/trice de cette structure.. La 

formation combine apports théoriques et expériences pratiques pour préparer 

efficacement à la vie professionnelle.

FORMER DES PROFESSIONNELS CAPABLES DE :

Participer à l’élaboration du projet pédagogique 
à partir du projet éducatif, de l’organiser et en 
assurer la mise en oeuvre.

LES OBJECTIFS

Directeur.trice d’un Accueil Collectif de Mineurs (ACM)

LES DÉBOUCHÉS

•	 Être admis en formation ou être titulaire d’une 

spécialité ou mention du BPJEPS, DEJEPS ou DESJEPS

PRÉREQUIS

«La certification qualité à été délivrée 
au titre des catégories d’actions 
suivantes : actions de formation et VAE»

LES  +  DE FAMILLES RURALES
•	 Formations ancrées dans l’éducation populaire.
•	 Promotion de la personne par l’engagement, la solidarité et 

l’inclusion.
•	 Théorie et pratique associées dans une pédagogie participative et 

respectueuse.
•	 Intégration dans un réseau solidaire engagé pour un avenir durable. Assurer la coordination des équipes en leur 

permettant de s’approprier le projet pédagogique

•	 Justifier d’une expérience d’animation de mineurs 

dont une au moins en Accueil Collectif de Mineurs, 

d’une durée de 28 jours



CONTENUS DE LA FORMATION

ORGANISER ET ÉVALUER LES ACTIVITÉS

MODALITÉS D’INSCRIPTION

Concevoir, conduire et évaluer un projet pédagogique en ACM en cohérence avec le 
projet éducatif, tout en gérant les moyens nécessaires à sa mise en œuvre.

CONTENU 1

Le/la candidat.e doit justifier d’au 
moins 18 jours de direction en accueil 
collectif de mineurs, produire un 
document écrit d’environ 20 pages 
sur cette expérience, et le présenter 
devant un jury suivi d’un entretien 

d’analyse de sa pratique.

ATTENTES

ENCADRER UNE ÉQUIPE DANS LE CADRE D’UN ACCUEIL COLLECTIF 
DE MINEURS

CONTENU 2

ACCUEILLIR LES PUBLICS ENFANTS ET ADOLESCENTS ET LES 
ANIMATEURS

CONTENU 3

ÉVALUATION

VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?

Inscrivez-vous à l’une de 
nos réunions d’informations 
chaque mois sur notre site 

internet !

«La certification qualité à été délivrée 
au titre des catégories d’actions 
suivantes : actions de formation et VAE»

Pour plus 
d’informations, 
rendez-vous sur 

notre site internet !

107 rue de létanduère, 49000 angers

02.41.25.38.60

FR.PAYSDELALOIRE@FAMILLESRURALES.ORG

•	 Activités de découverte : étude de cas, exposé interactif, démonstration

•	 Activités d’apprentissage : démonstration pratique, apprentissage technique

•	 Activités de mise en situation, cas concret

Organiser l’accueil, les espaces et la vie quotidienne d’un collectif en s’adaptant 
au contexte, tout en accompagnant les publics vers l’autonomie et la réalisation de 
leurs projets.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Accompagner et organiser le travail collectif de l’équipe afin de concevoir et mettre 
en œuvre des démarches pédagogiques, en favorisant des dynamiques de groupe 
respectueuses et efficaces au service du projet pédagogique. PARCOURS

•	 Formation théorique : 15 jours soit 
105 heures au total

•	 Objectif : Gérer un Accueil Collectif 
de Mineurs

•	 Stage pratique : 18 jours minimum 
dans un Accueil Collectif de Mineurs

•	 Accompagnement : 2 jours soit 14 
heures

•	 Validation par le jury de la DRAJES
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