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VIE STATUTAIRE 
ET FÉDÉRALE

•	 Organisation	
•	 Calendrier des évènements fédéraux	
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	 ORGANISATION 

		  Le conseil d’administration

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION EN 2023

PASQUIER Gérard Maine-et-Loire Président
LE NAGARD Jean-Benoît Mayenne Vice-Président
CHESNEAU Blandine Sarthe Secrétaire
PAILLAT Dominique Vendée Trésorier
BARRAULT Patrick Maine-et-Loire Membre du Bureau
DENIS Jean-Yves Sarthe Membre du Bureau
BERTHONNEAU Pascale Maine-et-Loire Membre du Bureau
CHENU Jean-Guy Vendée Membre du Bureau
BECHU Annie Mayenne Membre
BREMOND Joseph Vendée Membre 
BROHAN Guylaine Vendée Membre
GAUTREAU Annick Vendée Membre
GAZON Bernard Maine-et-Loire Membre / Référent Fonction Employeur
HIBERT Brigitte Maine-et-Loire Membre
RICHARD Annette Sarthe Membre
THAUVIN Colette Sarthe Membre
VINCE Laetitia Loire-Atlantique Membre

		  L’équipe salariée

L’équipe salariée de la Fédération a subi de nombreuses fluctuations en 2023. Seules 4 personnes ont pris 
leur poste avant 2021. En 2023 ce sont 2 nouveaux salariés en CDI, 2 salariés en CDD et 2 apprenties qui 
ont intégré cette équipe. 
Deux particularités supplémentaires sont à souligner : le départ rapide du responsable de formation mi-
mai 2023, et non remplacé sur le reste de l’année ; et l’arrêt de la Directrice de mi-octobre 2023 jusqu’à la 
fin de l’année. Cette situation a déstabilisé la Fédération Régionale.
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ÉQUIPE PROFESSIONNELLE EN 2023

GORREC Virginie Directrice
COSSARD Violaine Responsable du service administratif et financier
DENIS Nicolas Responsable du service formation
BREMOND Justine Chargée de missions 72 puis Responsable de service Sarthe
BARBIN Camille Stagiaire en formation DEJEPS
BELLIER Adeline Assistante de Formation
BENARD Luc Chargé de missions Europe
BIGAUD Fabien Chargé de missions Formation
BOBINET Maëla Chargée de missions Europe
BOUIN Olivier Chargé de missions Formation
BRETAUD Noémie Assistante administrative
CHEVREUIL Sébastien Chargé de missions Formation
CRETE Blandine Chargée de mission communication
CURTET-MORREEL Mael Apprentie Chargée de communication
DESFONTAINES Bettina Chargée de missions Formation
FRUCHET Amandine Chargée de missions Formation
GIGON Audrey Chargée de missions Formation
JAUNET Lisa Apprentie Chargée de communication
LE ROY Yohann Chargé de missions Formation
QUELLEUX François Chargé de missions Formation

Les départs en cours d’année 
Les arrivées en cours d’année 

Pour la mise en œuvre de ses activités, notamment de formation, la Fédération Régionale fait également 
appel à des formateurs et intervenants ponctuels. Soit 14 personnes en CDD et 59 intervenants extérieurs 
pour l’année 2023.

	 CALENDRIER DES ÉVÈNEMENTS FÉDÉRAUX 

		  Assemblée Générale 

L’Assemblée Générale ordinaire s’est déroulée le vendredi 12 mai 2023 dans les locaux de la Fédération 
Régionale à Angers, en présence : 

•	 de 18 administrateurs des 4 Fédérations Départementales de la région 
•	 de 14 salariés de la Fédération Régionale 
•	 du représentant du commissaire aux comptes 
•	 de Niki VOUZAS, Directrice du Service communication et RSO / développement durable 

Cette Assemblée Générale a eu pour thématique : les transitions. Elle a donc été ponctuée par 
l’intervention de M. Alain MAZAUD, climatologue ainsi que par des ateliers de réflexion autour de cette 
thématique.
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		  Conseil d’Administration et Bureau

Le Conseil d’Administration de la fédération s’est réuni à 5 reprises en 2023. 
Le Bureau de la fédération s’est réuni à 6 reprises en 2023.

En octobre 2023, l’équipe de la Fédération 
Régionale ainsi que plusieurs membres de 
son Conseil d’Administration ont participé 
au Congrès National de Familles Rurales 
organisé à Metz. Cet évènement majeur de 
la vie du Mouvement a permis la rencontre, 
le partage et l’échange autour de la mise 

en œuvre de projets collectifs avec comme  
mot d’ordre « Transformer nos vies. Réinventer nos 
territoires ».  Grâce à divers ateliers et animations 
sur le thème des transitions, les participants de 
la Fédération Régionale sont revenus inspirés et 
déterminés à s’engager et agir.  

		  Congrès National



SOUTIEN AUX FÉDÉRATIONS 
DÉPARTEMENTALES

•	 Des temps de rencontre réguliers
•	 Soutien aux services associatifs
•	 Accompagnement de la Fédération Départementale Sarthe
•	 Plateforme régionale Paie et Droit social
•	 Communication
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	 DES TEMPS DE RENCONTRE RÉGULIERS 

	 Des rencontres régulières sont organisées avec les Fédérations Départementales sous forme 
de réunions de directeurs, de réunions de plateforme RH, de déplacements dans les fédérations entre 
chargés de missions... Lors de ces rassemblements, différents sujets sont abordés, tels que : 

•	 La vie du Mouvement : communication, adhésion, … 
•	 Échanges de pratiques de direction 
•	 Formation professionnelle et continue 
•	 Formation des bénévoles 
•	 Recherche de financements et de mutualisations entre fédérations 
•	 Plateforme régionale Paie et Droit Social 
•	 Soutien aux activités fédérales 
•	 Projets européens 
•	 Accompagnement des fédérations face à des difficultés particulières 
•	 Informations administratives, techniques et financières en lien avec les activités conduites
•	 Transmission et relais d’informations : appels à projets, … 
•	 Propositions d’interventions dans les formations, sous-traitances, … 
•	 Projet de rassemblement régional des chargés de missions 

	 SOUTIEN AUX SERVICES ASSOCIATIFS 

	 La Fédération Régionale soutient le développement des services mis en place et gérés par les 
associations et fédérations Familles Rurales au travers de ses représentations et relations extérieures. 
Elle informe les Fédérations Départementales des appels à projets ou sources de financements (fonds 
européens, Etat, fondations, …) portés à sa connaissance et susceptibles de participer au développement 
des services. 

La Fédération Régionale représente également Familles Rurales au sein du secteur de l’Économie Sociale 
et Solidaire (ESS) en Pays de la Loire.

		  Ateliers mémoire 

En 2023, la Fédération Régionale a travaillé avec la Fédération Départementale de Maine-et-Loire sur 
le dépôt d’un projet “Ateliers Mémoire” auprès de la Région Pays de la Loire. Ces ateliers, destinés à un 
public sénior, avaient pour but de proposer un temps de rencontre pour partager un moment agréable 
autour d’activités diverses qui font appel aux différentes fonctions de la mémoire. Ce projet n’a pas reçu 
de suite favorable.

		  Gestion et suivi administratif des actions de formation 

Pour les actions de formation qu’elle met en place à destination de son réseau, la Fédération 
Départementale Maine-et-Loire a fait appel à la Fédération Régionale pour le suivi administratif de cinq 
formations. L’assistante de formation a donc été chargée de réaliser :

•	 l’inscription
•	 les convention de formation
•	 la contractualisation
•	 le suivi de fin de formation

•	 la facturation



8

	 ACCOMPAGNEMENT DE LA FÉDÉRATION DÉPARTEMENTALE DE 
	 LA SARTHE		

En 2023, la Fédération Régionale a maintenu son 
soutien et son accompagnement à la Fédération 
Départementale Sarthe afin qu’elle puisse continuer 
de s’organiser et tendre vers son autonomie. 

Pour rappel, la Fédération Départementale Sarthe 
a été créée le 14 septembre 2021. Un conseil 
d’administration et un bureau ont été formés. Quinze 
membres composent le Conseil d’Administration de 
le Fédération de la Sarthe dont 7 sont membres du 
bureau. Jean-Yves DENIS en est le Président et Cécile 
SLEDZ la Vice-Présidente. 

En 2023, les membres du Conseil d’Administration de 
la Fédération Départementale Sarthe ont poursuivi 
les travaux engagés sur différents sujets, tels que, la 
réflexion et concrétisation du modèle économique, 
ou encore la réalisation du projet fédéral.  

La Fédération Départementale Sarthe a bénéficié en 2023 d’un accompagnement DLA (Diagnostic Local 
d’Accompagnement) avec le CEAS (Centre d’Etude et d’Actions Sociale). Ce financement lui a permis d’être 
accompagné par le cabinet Nepsio Conseil dans les différentes étapes de réflexion et de concrétisation du 
projet fédéral. Un accompagnement supplémentaire sera envisagé en 2024 avec ce cabinet de conseil, 
plus particulièrement sur la gouvernance associative.

		  E.pass 

Le E.pass jeunes est un dispositif régional permettant aux jeunes d’accéder à de nombreux avantages et 
de bons plans dans différents domaines : 

•	 Culture et sports
•	 Une prime Job étudiant
•	 L’acquisition d’un ordinateur dès la rentrée en Seconde
•	 Les transports régionaux
•	 Les équipements scolaires
•	 Les projets d’engagement des jeunes
•	 Des aides sociales
•	 La mobilité internationale

Le E.pass peut être utilisé pour financer une partie de la formation BAFA et/ou toutes activités culturelles. 
La Fédération Régionale se charge d’effectuer les demandes de remboursements E.pass pour toutes les 
Fédérations Départementales 

Le conventionnement entre la Fédération Régionale et le Conseil Régional a permis en 2023 d’accepter 
149 pass engagements citoyens pour les formations BAFA.
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Implication de la Fédération Régionale 

En 2023, les trois conventions de partenariat entre 
les deux fédérations ont été renouvelées :  
•	 Convention de mise à disposition pour le  
	 poste de Justine BREMOND 
•	 Convention de prestation comptabilité/   
	 facturation 
•	 Convention de prestation de services activité  
	 BAFA 

En parallèle des conventions établies, en fonction 
des besoins exprimés par la Fédération de la 
Sarthe, il a été mis 
en place plusieurs 
prestations de service 
pour du renfort 
administratif. 
La mise en place des 
conventions et de 
prestations de service 
a permis en 2023 
de mutualiser nos 
services. 

De plus, une commission finance, mise en place 
entre les deux fédérations en 2022,  a été conservée 
en 2023, afin d’accompagner la Fédération de la 
Sarthe dans sa structuration globale. 

En 2023, l’ensemble de l’équipe salariée de la 
Fédération de la Sarthe s’est formée au sein du 
réseau Familles Rurales : Justine BREMOND en 
formation DESJEPS à Angers, Nathan FORGEARD 
en BPJEPS LTP à Angers et Teiva SCHNEIDER en 
DEJEPS à Laval (arrêt du contrat en mai 2023 pour 
ce salarié). L’ensemble de ces formations a été mis 
en place par la Fédération Régionale des Pays de 
la Loire.

Familles Rurales en Sarthe en 2023 c’est :  

•	 36 associations locales 
•	 1 589 Familles adhérentes (+70 adhésions) 
•	 Près de 200 bénévoles administrateurs responsables dans les  
	 associations locales 
•	 Une équipe de salariés composée de trois personnes :  

	 - Justine BREMOND : Responsable  
	 - Nathan FORGEARD : Animateur Fédéral - Référent Enfance Jeunesse 
	 - Teiva SCHNEIDER : Chargé de mission BAFA (de janvier à mai 2023)
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Fédération Départementale de la Sarthe 

Pour faire suite aux formations menées en 2022 
sur la formation des bénévoles à la création 
de visuels et la gestion de réseaux sociaux, le 
pôle communication a été chargé de réaliser 

un livret numérique 
pour accompagner 
les bénévoles dans 
la découverte de 
l’outil de création 
graphique CANVA. 
Ce livret se compose 
de plusieurs vidéos 
tutoriels adaptables 
au rythme et à la 
progression de chacun 
des bénéficiaires. 

Fédération Départementale de la Mayenne  

Le pôle communication a également été sollicité 
par la Fédération Départementale de la Mayenne 
pour animer deux journées de formation sur les 
usages et la gestion des réseaux sociaux (l’une 
à destination des salarié.es de la Fédération 
Départementale, la seconde à destination des 
directeurs.trices d’associations locales). 

Le pôle communication s’est également chargé de 
l’actualisation des plaquettes BAFA pour ces deux 
fédérations.

Formations BAFA
en Mayenne

Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur

DATES

Formation générale 
• du 02 au 09/03/2024 

Gorron – Gîte de la Colmont

2023-2024

VIS TA PASSION,  
FAIS DE L’ANIMATION !

Fédération Régionale Familles Rurales des Pays de la 
Loire
107 rue de Létanduère - 49000 Angers
02 41 25 38 60
fr.paysdelaloire@famillesrurales.org
www.famillesrurales.org/pays_de_la_loire

Familles Rurales Fédération Départementale de la Mayenne
02 43 53 73 97
contact@famillesrurales53.com
www.famillesrurales53.com

Familles Rurales Fédération 53

Fédération Régionale Familles
Rurales Pays de la Loire

Fédération Régionale Familles
Rurales Pays de la Loire

familles_rurales_paysdelaloire
Informations et inscriptions sur :

www.ma-formation-bafa.fr

famillesrurales.53

Approfondissement
• du 22 au 27/10/2023 

Gorron – Gîte de la Colmont 
Thématique : Sports et Grands jeux

 	 PLATEFORME RÉGIONALE PAIE ET DROIT SOCIAL  

	 La plateforme régionale Paie et Droit Social (créée en septembre 2015) permet de mutualiser 
les services de paie et droit social. Cette plateforme s’appuie sur les services paie et droit social de la 
Fédération de la Vendée. Ses activités sont les suivantes : 

•	 Production des bulletins de paie pour les salariés relevant de la convention collective des  
	 personnels Familles Rurales. 
•	 Production des contrats de travail et des avenants nécessaires aux employeurs Familles Rurales. 
•	 Conseil et accompagnement des employeurs en matière de droit social et de droit du travail. 

Sont désormais utilisateurs du service proposé de Paie et Droit Social : 

•	 Les associations et Fédération Départementale Familles Rurales de Vendée 
•	 Les associations Familles Rurales de Loire-Atlantique 
•	 Les associations et Fédération Départementale Familles Rurales du Maine-et-Loire 
•	 Les associations et Fédération Départementale Familles Rurales de Sarthe 
•	 La Fédération Régionale Pays de la Loire 

En 2023, le comité de pilotage s’est réuni à 2 reprises.

	 COMMUNICATION 

	 Le pôle communication a poursuivi en 2023 sa démarche de promotion des activités de 
la Fédération Régionale, mais il a aussi développé son accompagnement auprès des Fédérations 
Départementales en matière de communication. 



FORMATIONS  
PROFESSIONNELLES ET  
BÉNÉVOLES

•	 Formation des bénévoles
•	 Gagner en estime de soi
•	 Formations BAFA/ BAFD
•	 Formations professionnelles et continues
•	 Communication
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	 FORMATION DES BÉNÉVOLES 

		  Fond de Développement de la Vie Associative (FDVA)  

Dans le cadre du Fond de Développement de la Vie Associative (FDVA) relevant de la DRAJES, des actions 
de formation des responsables bénévoles ont été mises en œuvre. 

L’objectif est de développer les compétences des responsables bénévoles des associations Familles Rurales 
pour faciliter et encourager l’exercice dans leur engagement, ainsi que leur prise de responsabilités dans 
le Mouvement. Cette année, les Fédérations Départementales ont pu proposer de nouvelles formations 
pour leurs bénévoles suite aux travaux effectués en 2022 sur les thématiques suivantes :  

•	 Formation des Présidents des associations Familles Rurales. 
•	 Le numérique au service de mon association. 
•	 Définir son projet associatif 
•	 Le recrutement de nouveaux bénévoles  

La demande de financement et le suivi de la subvention sont sous la responsabilité de la Fédération 
Régionale. Les formations sont mises en œuvre principalement par l’ensemble des Fédérations 
Départementales.

	 GAGNER EN ESTIME DE SOI 

	 En 2021, la Fédération Régionale a remporté un appel à projet lancé par le Département de Maine-
et-Loire. Cette démarche s’inscrit dans le cadre de son programme d’insertion, visant à accompagner le 
retour à l’activité pour les personnes éloignées de l’emploi.   
La Fédération a donc proposé plusieurs ateliers sur des thématiques telles que l’écriture, la naturopathie, 
le yoga, le sport, le théâtre ou encore le chant afin permettre aux bénéficiaires de gagner en confiance et 
en estime de soi. Au total, 60 ateliers ont été réalisés en 2023. 

Cette action ayant été renouvelée, elle sera mise en place jusqu’en décembre 2024.  

	 FORMATIONS BAFA / BAFD 

	 La Fédération Régionale réalise le suivi administratif et la transmission des déclarations d’ouverture 
et des projets pédagogiques à la DRAJES pour l’ensemble des sessions de formations BAFA organisées 
par les Fédérations Départementales. 
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Formations BAFA 

En 2023, des formations BAFA ont eu lieu en 
partenariat avec la MFR de St Père en Retz en 
Loire-Atlantique. Ainsi en février 2023, une 

formation générale et un 
approfondissement ont 
accueilli 15 stagiaires. Le 
bilan très positif a permis 
d’enclencher un partenariat 
durable. 

Le conventionnement entre la Fédération 
Régionale et le Conseil Régional a permis en 2023 
d’accepter 149 pass engagements citoyens pour 
les formations BAFA. 

Formations BAFD 

En 2023, quatre formations générales ainsi que 
deux perfectionnements ont été mis en place à 
Angers (3 FG et 1 perf ) et à La Roche sur Yon. (1 
FG et 1 perf ). Cette année, 58 stagiaires ont été 
accueillis sur cette formation (58 également en 
2022).

	 FORMATIONS PROFESSIONNELLES ET CONTINUES 

	 La Fédération Régionale a mis en place une offre de formation qualifiante en réponse aux 
besoins de formation des animateurs, coordinateurs et directeurs des associations Familles Rurales, 
des associations de Jeunesse et d’Éducation Populaire et des collectivités locales. Ces formations sont 
modulaires et conduites en alternance entre les semaines en emploi ou en stage et les semaines de 
regroupement pédagogique en centre de formation. 

En 2023, la Fédération Régionale a mis en œuvre les formations CPJEPS, BPJEPS LTP, BPJEPS APT, DEJEPS 
et DESJEPS.  

La Fédération Régionale a poursuivi sa collaboration à la plateforme régionale pour travailler avec les 
autres têtes de réseaux de l’Éducation Populaire, dans le cadre du marché du Conseil Régional « Visa 
Métiers ». 

L’action avec le réseau Familles Rurales a concerné notamment : 

•	 Le soutien des salariés et employeurs dans l’élaboration du projet de formation, 
•	 Le repérage et la diffusion d’offres d’emploi, de lieux de stages pratiques, 
•	 L’implication des employeurs et tuteurs dans les conseils pédagogiques et les certifications des  
	 stagiaires, 
•	 L’implication de professionnels fédéraux dans les actions de formation, 
•	 La mutualisation des locaux avec la Fédération Départementale de Vendée pour les formations  
	 BPJEPS LTP et DEJEPS à La Roche sur Yon.

	 	 Accompagnement VAE et accompagnement aux métiers et qualifications 

En 2023, la Fédération Régionale a accompagné 5 stagiaires à la validation des acquis de l’expérience (3 
en 2022 et 3 en 2021). 
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		  Formations CPJEPS 
		  (Certificat Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport)

La formation CPJEPS Animateur mention « Animateur d’Activité et de Vie Quotidienne », de niveau 3 
(niveau CAP-BEP) atteste l’acquisition d’une qualification dans l’exercice d’une activité professionnelle en 
responsabilité à finalité éducative ou sociale, dans les domaines d’activités physiques, sportives, socio-
éducatives ou culturelles. 

En 2023, la Fédération Régionale 
a proposé la formation CPJEPS 
«  Animateur d’Activités et de Vie 
Quotidienne » à Angers et La 
Roche sur Yon dans les locaux du 
CREPS Sports et Loisirs.

NOS STAGIAIRES CPJEPS EN 2023
CPJEPS 

Angers - Sept 2023
CPJEPS 

LRSY - Sept 2023

Profil
Nombre stagiaires 18 20

Femmes 9 13
Hommes 9 7

Âge moyen 22 ans 20 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique 1 5
Maine-et-Loire 14 /
Mayenne 1 /
Sarthe 1 /
Vendée / 15
Hors Région PDL / /

Situation professionnelle
Salariés 0 0

Demandeurs d’emploi 3 4
Apprentis 15 16

Stagiaires ayant déjà suivi une 
formation avec Familles Rurales : / /

Emploi à la sortie de la formation en cours en cours
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		  Formations BPJEPS LTP 
		  (Brevet Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport)

La formation BPJEPS Animateur mention « Loisirs Tous Publics », de niveau 4 (niveau bac), prépare à 
l’animation auprès de différents publics en utilisant diverses techniques, à la conception de projet à visée 
éducative et à la direction d’un accueil collectif de mineurs.  

En 2023, la Fédération Régionale 
a proposé la formation BPJEPS 
«  Loisirs tous publics » à Angers 
et la Roche sur Yon.

NOS STAGIAIRES BPJEPS LTP BPJEPS LTP
Angers - Janv 2023

BPJEPS LTP
LRSY -  Sept 2023

BPJEPS LTP
Angers -  Sept 2023

Profil
Nombre stagiaires 18 18 22

Femmes 13 14 15
Hommes 5 4 7

Âge moyen 25 ans 26 ans 24 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique 1 2 /
Maine-et-Loire 15 1 17
Mayenne / / /
Sarthe 2 / 1
Vendée / 15 /
Hors Région PDL / / 4

Situation professionnelle
Salariés 4 3 4

Demandeurs d’emploi 2 7 7
Apprentis 10 12 12

dont Familles Rurales 2 7 /
Stagiaires ayant déjà suivi une 

formation avec Familles Rurales : / / 1

Emploi à la sortie de la formation 77 % en cours en cours
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		  Formations BPJEPS APT  
		  (Brevet Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport)

La formation BPJEPS Éducateur sportif mention « Activités Physiques pour Tous », de niveau 4 (niveau 
bac), prépare à former des éducateurs et animateurs sportifs.  

En 2023, la Fédération Régionale 
a proposé deux formations 
BPJEPS « Activités Physiques 
pour Tous » sur Angers et une 
nouvelle session à Montaigu-
Vendée.

NOS STAGIAIRES BPJEPS APT BPJEPS APT 
Angers - Fév 2023

BPJEPS APT
Angers -  Sept 2023

BPJEPS APT
Montaigu -  Nov 2023

Profil
Nombre stagiaires 9 20 8

Femmes 2 2 1
Hommes 7 18 7

Âge moyen 20 ans 22 ans 20 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique / / /
Maine-et-Loire 7 17 2
Mayenne / 1 /
Sarthe 1 1 /
Vendée / 1 5
Hors Région PDL 1 / 1

Situation professionnelle
Salariés / 1 /

Demandeurs d’emploi 4 5 /
Apprentis 5 14 8

Stagiaires ayant déjà suivi une 
formation avec Familles Rurales : 1 / 3

Emploi à la sortie de la 
formation

22 % en cours en cours
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		  Formation CC DACM 
		  (Certificat Complémentaire de Direction d’Accueil Collectif de Mineurs)

Le CC DACM s’adresse aux professionnels de l’animation déjà diplômés du BPJEPS dans une autre 
spécialité que celle du « Loisirs Tous Publics 
». La formation se déroule partiellement 
pendant la formation BAFD, 24 stagiaires se 
sont formés en 2023 et 21 ont obtenu leur 
diplôme.

	

NOS STAGIAIRES EN CC DACM CC DACM 
Angers - Juin 2023

Profil
Nombre stagiaires 24

Femmes 5
Hommes 19

Âge moyen 30 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique /
Maine-et-Loire 8
Mayenne 3
Sarthe 2
Vendée 3
Hors Région PDL 4

Situation professionnelle
Salariés 24

dont Familles Rurales 4
Stagiaires ayant déjà suivi une formation avec 

Familles Rurales : 1

Emploi à la sortie de la formation 100 %
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		  Formations DEJEPS 
		  (Diplôme d’État de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport)

La formation DEJEPS, mention « Développement de Projets, Territoires et Réseaux », de niveau 5 (niveau 
bac+2), prépare à la coordination de projets, à la direction d’associations et structures d’accueil collectif 
de mineurs, ainsi qu’à l’accompagnement associatif.

Deux nouvelles sessions ont 
débuté en 2023 à Angers et à la 
Roche sur Yon.

NOS STAGIAIRES DEJEPS DEJEPS 
LRSY - Septembre 2023

DEJEPS
Angers - Janvier 2023

Profil
Nombre stagiaires 9 18

Femmes 7 9
Hommes 2 9

Âge moyen 49 ans 31 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique 1 /
Maine-et-Loire / 13
Mayenne / /
Sarthe / 1
Vendée 7 /
Hors Région PDL 1 4

Situation professionnelle
Salariés 4 6

dont Familles Rurales 2 2
Demandeurs d’emploi 2 5

Apprentis 3 7
dont Familles Rurales 2 3
Stagiaires ayant déjà suivi une formation 

avec Familles Rurales : / 3

Emploi à la sortie de la formation en cours en cours
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		  Formation DESJEPS  
		  (Diplôme d’État Supérieur de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sport)

La formation DESJEPS, mention « Direction de Structures et de Projets » de niveau 6 (bac+4) prépare aux 
métiers de direction, de conseil et de gestion d’une organisation associative, de jeunesse et d’Éducation 
Populaire. Cette formation vise les directeurs associatifs et fédéraux, les responsables de services et les 
chargés de missions selon les responsabilités exercées. 
Pas d’ouverture en 2023 mais une ouverture de session prévue en septembre 2024.

NOS STAGIAIRES DESJEPS DESJEPS 
Angers - Juin 2022

Profil
Nombre stagiaires 9

Femmes 5
Hommes 4

Âge moyen 40 ans
Lieu d’activité

Loire-Atlantique /
Maine-et-Loire 6
Mayenne /
Sarthe /
Vendée 1
Hors Région PDL 2

Situation professionnelle
Salariés 8

dont Familles Rurales 3
Demandeurs d’emploi /

Apprentis 1
dont Familles Rurales 1
Stagiaires ayant déjà suivi une formation avec 

Familles Rurales : /

Emploi à la sortie de la formation en cours

		  Bilan 

L’année 2023 a été marquée par une augmentation significative du nombre de stagiaires formés au sein 
de Familles Rurales Pays de la Loire. Cela a permis l’ouverture de plusieurs sessions supplémentaires (en 
BPJEPS LTP, BPJEPS APT et DEJEPS).  

Sur l’ensemble des stagiaires formés une partie d’entre eux a travaillé dans une structure du réseau 
Familles Rurales (9 en BPJEPS LTP, 4 en CC DACM, 9 en DEJEPS et 4 en DESJEPS). 
9 stagiaires formés avaient quant à eux déjà suivi une formation JEPS au sein de Familles Rurales (hors 
BAFA). 
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	 COMMUNICATION 

	 En 2023, le pôle communication s’est vu renforcé par le recrutement de deux apprenties en soutien 
à la chargée de mission communication dont Lisa JAUNET qui a débuté un contrat d’apprentissage de deux 
ans en septembre 2023 à la suite d’un service civique. Elle travaille principalement au développement 
des outils et contenus de communication relatifs au pôle formation de la Fédération Régionale. 

		  Formations 

Le pôle communication a continué d’animer des temps de formation au sien des groupes de CPJEPS, 
BPJEPS LTP et BPJEPS APT en Maine-et-Loire et en Vendée sur les thématiques suivantes :  

•	 Création d’outils de communication et accompagnement à la réalisation, 
•	 Communication orale : découverte d’outils de présentation, 
•	 Communication écrite : mise en forme d’un dossier professionnel et accompagnement à la  
	 réalisation,
•	 Connaissance et gestion des réseaux sociaux.

En complément des interventions en présentiel dans les différents groupes, le pôle communication a 
créé des contenus de formation digitalisés sur ces mêmes thématiques. Ces contenus sont proposés sur 
la plateforme Storiz by Bizness dont dispose la Fédération Régionale et sont mis à disposition de tous les 
groupes, et ce, jusqu’à la fin de leur formation. 

		  Promotion des actions formations  

Réseaux sociaux : 

En 2023 le pôle communication a continué d’alimenter 
et de développer ses réseaux sociaux Facebook, 
LinkedIn, Instagram et Youtube avec des contenus tels 
que : 

•	 Des vidéos de présentation des formations et des  
	 témoignages de stagiaires,
•	 Immersion dans la vie quotidienne des groupes  
	 chaque vendredi par la publication de photos et  
	 vidéos des temps forts, des différentes  
	 interventions... 
•	 Jeux-concours en lien avec les stagiaires pour  
	 renforcer la cohésion des groupes, mais aussi pour  
	 mobiliser les communautés de nos différents  
	 réseaux sociaux.

Cette année, la Fédération Régionale s’est également 
dotée d’un compte TikTok. Cette plateforme étant 
particulièrement prisée chez les jeunes. Il semblait 
cohérent d’y être présents pour toucher de potentiels 
candidats à nos formations JEPS. 
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Évènementiel :  

Tout au long de l’année, nous avons maintenu des rencontres et 
réunions d’informations régulières avec nos différents partenaires 
tels que la Mission Locale Angevine, Pôle Emploi, le réseau des 
MFR, Forum de l’Orientation... 

Nous avons également organisé deux journées portes ouvertes afin 
de permettre aux futurs stagiaires de rencontrer les coordinateurs.
trices de formation, ainsi que les salariés de la Fédération Régionale :  

•	 l’une dans nos locaux d’Angers le 4 mars 2023 
•	 l’autre dans les locaux de la Fédération Départementale de  
	 Vendée le 1er avril 2023  

L’équipe salariée s’est également mobilisée pour la deuxième 
édition de la JEPS’DAY : un évènement convivial à la rentrée de 
septembre visant à réunir tous les stagiaires en formation de la 
région afin de créer du lien et partager une journée festive.  

Enfin, les coordinateurs.trices de formation, en collaboration avec le pôle communication poursuivent 
l’organisation des réunions d’informations collectives en visio chaque mois en vue de présenter l’offre de 
formation de la Fédération, mais aussi de répondre aux questions des candidats.



COOPÉRATION 
EUROPÉENNE

•	 Animation du pôle Europe
•	 Des formations aux couleurs européennes
•	 Accompagner les structures du réseau dans la mise en place de 

projets européens

4
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	 ANIMATION DU PÔLE EUROPE 

		  Relais Europe Jeunesse 49 

La Fédération Régionale anime le Relais Europe Jeunesse de Maine-et-Loire en partenariat avec la 
Direction des Services Départementaux de l’Éducation Nationale du Maine-et-Loire (DSDEN). Le REJ a 
pour objectif d’informer et de sensibiliser les jeunes et les professionnels de la jeunesse du territoire sur 
les possibilités offertes par le programme Erasmus+ et le programme du Corps Européen de Solidarité.

Évènementiel 

La Fédération Régionale a également participé à de nombreux évènements :  
•	 Différents forums organisés par des structures de la jeunesse, des collectivités territoriales ou le  
	 réseau Information Jeunesse.  
•	 Animation de quatre temps de présentation du CES sur le territoire (hors Angers). L’objet de ces  
	 interventions est d’informer les professionnels de la jeunesse et les jeunes sur les opportunités  
	 qu’offre l’Europe, ainsi que sur l’accompagnement de la Fédération Régionale dans la mise en place  
	 de leur projet. 
•	 Animation d’une formation dédiée aux professionnels du secteur jeunesse dans le cadre du catalogue  
	 annuel de formation du SDJES.  
•	 Participation au Forum de l’Orientation à Angers 

Pour assurer ses missions d’information et d’animation du réseau, 
le pôle Europe a organisé plusieurs évènements : 

•	 Réunions d’information collectives en présentiel et en  
	 visioconférence pour répondre aux besoins et interrogations  
	 des jeunes du territoire. 
•	 Organisation de « Soirées de la Mobilité Européenne » en mai  
	 et décembre 2023 avec pour objectif de faire se rencontrer  
	 des jeunes ayant expérimenté le volontariat européen et  
	 d’autres en recherche de nouvelles expériences.

Découvre l'aventure du Volontariat Européen !

18H

20H

18H

20H

7

dec

7

dec
SOIRÉE DE LASOIRÉE DE LA
MOBILITÉMOBILITÉ
EUROPÉENNEEUROPÉENNE

AnimationsAnimations

ApéroApéro

RencontresRencontres
IInformationsnformations
ÉchangesÉchanges

AU PROGRAMME : 

107 rue de Létanduère 49000 ANGERS107 rue de Létanduère 49000 ANGERS
fr.paysdelaloire@famillesrurales.orgfr.paysdelaloire@famillesrurales.org
02.41.25.38.6002.41.25.38.60  

Fédération Régionale Familles Rurales des Pays de la Loire :Fédération Régionale Familles Rurales des Pays de la Loire :

INSCRIS-TOI !

En 2023, ces 
évènements ont 

rassemblé plus de 60 
jeunes. 
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Newsletter J’Europe 

Enfin, en lien avec les Services 
Départementaux de l’Éducation 
Nationale de Maine-et-Loire, la 
Fédération publie également la 
Newsletter J’Europe, un bisannuel 
qui informe les acteurs de la jeunesse 
du département sur la mobilité 
européenne, les outils existants et les 
actualités du réseau des acteurs de la 
mobilité.

		  Envoi de jeunes en Volontariat Européen 

		  Communiquer sur le Volontariat Européen 

En 2023, le pôle Europe a accueilli Lisa KERVAN, volontaire en Service Civique pendant 6 mois, au 
cours desquels elle a travaillé à faire connaître le Volontariat Européen du CES. En septembre 2023, 
Mael CURTET-MORREEL a été recrutée pour un contrat d’apprentissage de deux ans. Elle travaille sur le 
développement de la communication relative au pôle Europe. 

	 La Fédération Régionale étant labellisée 
structure d’envoi de volontaires européens dans 
le cadre du programme du Corps Européen de 
Solidarité (CES) : 18 jeunes se sont engagés sur 
des missions de volontariat européen en 2023. Ces 
jeunes, âgés de 18 à 24 ans (moyenne d’âge de 
20 ans), sont partis entre 2 et 12 mois en Bulgarie, 
Allemagne, Pologne, Lituanie, Croatie, Finlande, 
Slovaquie, Roumanie, Irlande, Suède et Estonie.

L’envoi de ces jeunes en CES représente un 
accompagnement en plusieurs phases :  

•	 De l’information au dépôt de dossier  
	 (information, échanges par mails et téléphone,  
	 entretien individuel, ouverture d’un dossier  
	 pour le jeune, contact avec la structure  
	 d’accueil, suivi administratif ),
•	 De l’acceptation du dossier au départ du jeune  
	 (contrat d’activité, échanges avec la structure  
	 d’accueil, préparation au départ, achat des  
	 titres de transports, rencontre du jeune),
•	 Le suivi durant le temps d’activité (échanges  
	 réguliers avec le jeune et l’organisation  
	 d’accueil, envoi et traitement d’un  
	 questionnaire de suivi),
•	 Le retour du jeune (entretien de bilan,  
	 perspectives, inscription à une formation).
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Grâce à l’animation du Réseau Europe Jeunesse du Maine-et-Loire (REJ 49) et par l’envoi de jeunes en 
volontariat européen, la Fédération Régionale entend favoriser la mobilité des jeunes du Maine-et-Loire.

	 DES FORMATIONS AUX COULEURS EUROPÉENNES  

Afin d’informer et de faciliter l’engagement, une 
newsletter bimensuelle a été mise en place. Elle a 
pour objectif, le recensement de 4 ou 5 offres de 
volontariat provenant du site du CES ou de nos 
partenaires qui seront ensuite diffusées à notre 
fichier de contact et candidats potentiels.  

Si le pôle Europe s’investit à faire connaître les 
différentes possibilités offertes par le CES, il met 
aussi en valeur les expériences de nos volontaires. 
De nombreuses photos et vidéos transmises par 
les volontaires sont régulièrement publiées sur 
les différents réseaux sociaux de la Fédération 
Régionale ainsi que sur son site internet. 

Les formations « JEPS »

La Fédération Régionale intègre au catalogue de ses 
formations une coloration européenne. En 2023, la 
chargée de mission Europe est intervenue en Maine-
et-Loire et en Vendée sur les formations CPJEPS, BPJEPS 
et DEJEPS proposées par la Fédération Régionale.  

Ces interventions, d’une durée de 2 à 3 jours, ont 
porté sur les thématiques suivantes (en fonction des 
groupes) :  

•	 l’interculturalité  
•	 l’Union Européenne (histoire et institutions)   
•	 les dispositifs de mobilités européennes et  
	 internationales (dont le Corps Européen de  
	 Solidarité)  
•	 le programme Erasmus+ 
•	 des jeux en anglais

Mobilité des stagiaires  

Un projet de mobilité du groupe BPJEPS LTP 
de Vendée a été validé pour mars 2024. La 
préparation de cette mobilité a démarré dès 
2023 : recherche des financements, rédaction 
du budget prévisionnel, identification de 
structures potentielles de visite.   

Formations Civiques et Citoyennes  

La Formation Civique et Citoyenne (FCC) est 
obligatoire pour tous les jeunes en service 
civique.  Diverses thématiques de formation 
sont proposées par différents acteurs du 
territoire. La Fédération Régionale  s’est 
positionnée sur la thématique : « Destination 
Europe : ouvrir les portes des possibles ». 
Cette formation aborde de manière ludique 
les droits et devoirs des jeunes en service 
civique, l’UE, les dispositifs de mobilité, 
l’interculturalité et l’anglais.   
Deux sessions ont été organisées en mars et 
novembre 2023. 5 jeunes ont participé à la 
première session et 9 à la seconde.
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	 ACCOMPAGNER LES STRUCTURES DU RÉSEAU DANS LA MISE  
	 EN PLACE DE PROJETS EUROPÉENS  

	 Les projets de partenariat ont pour but de développer les coopérations entre organisations 
européennes afin d’échanger sur les pratiques et de concevoir des outils pédagogiques. 

La Fédération Régionale a accompagné la Fédération Départementale de Maine-et-Loire dans la 
conception d’un projet de partenariat (Erasmus+) portant sur l’inclusion numérique en milieu rural. 
En 2023, cet accompagnement a notamment porté sur :

•	 La compréhension globale du programme Erasmus+ et plus spécifiquement des  
	 projets de partenariat   
•	 La structuration du projet en fonction de la méthodologie attendue et des  
	 critères d’évaluation  
•	 La recherche de partenaires européens 

Au regard du calendrier des appels à projet Erasmus+, le projet a été déposé en mars 2024. 



REPRÉSENTATIONS
•	 Représentations externes et relations publiques
•	 Représentations internes au mouvement	

5
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	 REPRÉSENTATIONS EXTERNES ET RELATIONS PUBLIQUES 

	 REPRÉSENTATIONS INTERNES AU MOUVEMENT 

Services de l’État dans la Région 

•	 Préfecture de Région 
•	 Délégation Régionale Académique à la 

Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports 
(DRAJES) 

•	 Direction Régionale de l’Agriculture, 
l’Alimentation et de la Forêt (DRAAF) 

•	 Réseau Rural Régional 
•	 Direction Régionale de l’Economie, de 

l’Emploi, du Travail et des Solidarités (DREETS) 
•	 France Travail

Collectivités territoriales 

•	 Conseil régional des Pays de la Loire  
	- Culture et sports (pôle Jeunesse et Éducation Populaire)  
- Solidarités (Pass Culture et Sports)  
- Emploi et formation professionnelle  
- Affaires européennes 

•	 Ville d’Angers 
•	 Conseil Départemental de Maine-et-Loire 

(service insertion)

Évènementiel 

•	 Forum Emplois Formations organisé par 
Vendée Grand Littoral  

•	 Forum de l’Orientation d’Angers

Coordination et regroupement  

•	 Comité Régional des Associations de 
Jeunesse et d’Education Populaire (CRAJEP) 

•	 Mouvement associatif des Pays de la Loire 
•	 Union des Employeurs de l’Economie Sociale 

et Solidaire (commission Régionale) 
•	 Fédération Régionale des Maisons Familiales 

Rurales 
•	 Chambre Régionale de l’Economie Sociale et 

Solidaire (CRESS) 
•	 Association Européenne pour l’Education des 

Adultes (EAEA)

Autres organisations 

•	 URAF 
•	 Centre Régional d’Information Jeunesse 

(CRIJ) et son réseau Info Jeunes (IJ) 
•	 Partenaires européens dans le cadre de 

projets développés 
•	 Universités et organismes de formation 
•	 UNIFORMATION 
•	 Agence nationale Erasmus + 
•	 Maison de l’Europe Angers 
•	 CFA Sport et Animation 
•	 Profession Sports et Loisirs 
•	 Coopération internationale Pays de la Loire 
•	 FONJEP 
•	 Mission locale Angevine

•	 Assemblée Générale de la Fédération 
Nationale 

•	 Regroupement national des présidents et 
directeurs de fédérations 

•	 Réunions des directeurs fédéraux (Grand 
Ouest, Fédérations Régionales) 

•	 Groupe national Ressources Humaines 
(Fédération Nationale) 

•	 Représentation à la commission paritaire 
nationale 

•	 Assemblées générales des Fédérations 
Départementales 

•	 Congrès national de Familles Rurales 
•	 COOPEFORM 



GLOSSAIRE
•	 ACM : Accueil Collectif de Mineurs

•	 APT : Activités Physiques pour Tous

•	 BAFA : Brevet d’Aptitudes aux Fonctions d’Animateur

•	 BAFD : Brevet d’Aptitudes aux Fonctions de Directeur

•	 BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport

•	 CC DACM : Certificat Complémentaire de Direction d’Accueil Collectif de Mineurs

•	 CES : Corps Européen de Solidarité

•	 CPJEPS : Certificat Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport

•	 CREPS : Centre de Ressources, d’Expertise et de Performance Sportive

•	 DEJEPS : Diplôme d’État de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport

•	 DESJEPS : Diplôme d’État Supérieur de la Jeunesse de l’Éducation Populaire et du Sport

•	 DRAJES : Délégations Régionales Académiques à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports

•	 DSDEN : Direction des Services Départementaux de l’Éducation Nationale

•	 ESS : Économie Sociale et Solidaire

•	 FCC : Formation Civique et Citoyenne

•	 FDVA : Fond de Développement de la Vie Associative

•	 JEPS : Jeunesse Éducation Populaire et Sport

•	 LTP : Loisirs Tous Publics

•	 MFR : Maison Familiale Rurale

•	 REJ : Relais Europe Jeunesse

•	 SDJES : Service Départemental à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports

•	 VAE : Validation des Acquis de l’Expérience



FAMILLES RURALES PAYS DE LA LOIRE
Agir ensemble, à chaque étape de la vie

Rejoignez-nous !

Familles Rurales Fédération Régionale des Pays de la Loire
107 rue de Létanduère - 49000 Angers
02.41.25.38.60
www.pays-de-la-loire.famillesrurales.org
fr.paysdelaloire@famillesrurales.org

Fédération Régionale Familles Rurales Pays de la Loire

Fédération Régionale Familles Rurales Pays de la Loire

familles_rurales_paysdelaloire


